Ficha técnica de valoracion @
CIATEC

Serie documental: Organos de Gobierno

Area de identificacién

Unidad administrativa: Direcciéon General
Nombre del area: Direccién Administrativa
(Direccion general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 15.1 Nombre de la serie: Organos de Gobierno
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacién de archivos de la dependencia
o entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendra ademaés una subserie u otras més, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Titulo Segundo de los érganos de la Asociacion

Articulo 18. La Asociacidn para su organizacion y funcionamiento contara con los siguientes drganos;
I. La Asamblea General de Asociados; El Consejo Directivo
Il. La Direccién General de la Asociacion;

IIl. El Comité Externo de Evaluacion;

IV. El Consejo Técnico Consultivo Interno;

V. La Comision Dictaminadora Externa;

V1. El Organo de Vigilancia;

VII. El Organo Interno de Control; y

VIIl. Los demas que determine la Asamblea General de Asociados y apruebe el Consejo Directivo para el mejor
cumplimiento de su objeto.

Lineamiento General del Posgrado Interinstitucional en Ciencia y Tecnologia "PICYT"

*Comité de Admisién (Capitulo 2 Articulo 17. El Consejo de Posgrado del PICYT se constituye en Comité de
Admision en cada proceso de seleccion, para determinar y aplicar el procedimiento de admisién. Recibira y
evaluara la documentacién correspondiente, registrando sus dictdmenes y observaciones en los formatos
correspondientes.

*Comité Tutorial (Seccion V. Referente a los Comités Tutoriales Articulo 57. El Comité tutorial tiene la
responsabilidad de elaborar el PAP de maestria o doctorado y tiene la facultad para hacer las revisiones
periodicas, verificar el avance y aceptar proyecto terminal o proyecto de investigacién, respectivamente)

.
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*Comité Académico Institucional (Capitulo 8 Del Comité Académico Interinstitucional Articulo 91. Con el
objetivo de favorecer la comunicacién interinstitucional de los centros del PICYT y mantener la curricula
actualizada se formara un Comité Académico Interinstitucional cuyo objetivo sera asegurar la calidad de los
cursos globales ofertados y favorecer el desarrollo del posgrado.

*Incluye todos los Comités Sustantivos

(Se establecera brevemente la funcién con base en el reglamento interior o manual de
organizacion o programa).

4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcion, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion Administrativa; Direccion General

(No mas de tres en orden de importancia (primero el area de mayor interrelacion).

5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestién y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion de Gestion y Planeacion; Direccion Académica; Direccion de Investigacién y Soluciones
Tecnolégicas; Direccién de la Unidad de Servicios Tecnoldgicos Especializados en Pruebas de Laboratorio.

6. Fechas extremas de la serie: de 1976 (afio) a Vigente (afio).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Ao de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de la serie

Reuniones, Sesiones, Comisiones, Comités, Colegiados.

(Palabras clave que apoyen la localizacion de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Se refiere a los testimonios de las sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como acuerdos de los Organos
Colegiados del Centro.

(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_Actas, minutas, presentaciones, informes, oficios, convocatorias, listas de
asistencia, dictdmenes, acuerdos.
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).
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11. Condiciones de acceso a la informacién de la serie:

Informacion publica [ Informacion reservada (J Informacién confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacién que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:

AdministrativoX

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcién de la responsabilidad
Administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribiran en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcidn sera de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcion se interrumpira con la clasificacién a que se refiere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.
Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

En ningun caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretard, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
(Criterio o justificacion administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legall]

(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Fiscal o contable[d

(Normatividad técnica o disposicién legal, articulo, fraccion o parrafo donde se seriala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
fres).
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13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). NUmero de afnos N/A *No Aplica

Archivo de Tramite: 2 afios
Archivo de Concentracion: 5 afos
Total: 7 afios

14. Técnicas de seleccion:
Eliminaciéon: O Conservacion: X Muestreo: [
En caso de muestreo, indicar el tipo: N/A *No Aplica

¢La serie tiene valor historico? Si X No [J

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:
Direccién Administrativa

(Nombre del area direccién general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento
o equivalente).

16. El responsable de la Unidad generadora de la serie documental:

Ha—r\co) a%-ﬂe -

M. en A. Ma. Marisela Romero Manrique

(Nombre y firma).

17. El responsable del archivo de tramite de la unidad administrativa o del area
generadora:

C. Maria de los Angeles Esqueda Torres m

)
— =

(Nombre y firma) { 7
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Serie documental: Regulacién de la investigacién y Docencia

Area de identificacion

Unidad administrativa: Direccién de Investigacion y Soluciones Tecnoldgicas

Nombre del area: Coordinacién de Medio Ambiente y Biotecnologia; Coordinacién de Procesos
Industriales y Energia; Coordinacién de Servicios Tecnoldgicos de Apoyo a la Salud; Coordinacién de Sistemas y
Tecnologias 4.0

(Direccién general adjunta, direccién de érea, subdireccién, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 25.1 Nombre de la serie: Regulacién de Investigacién y Docencia
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacion de archivos de la dependencia
o entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendra ademas una subserie u otras mas, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcidn por la cual se genera la serie:

Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones Articulo 7 Fraccidn X.
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo 1l Del Objeto y Atribuciones

Articulo 7.- En cumplimiento de dicho objeto, la Asociacidn tendré las atribuciones siguientes:

X. Regular los aspectos académicos de la investigacion y de la docencia a través de las disposiciones
reglamentarias que para tal efecto tengan aprobados por el Organo de Gobierno, conforme al articulo 56 fraccion
Xll de la Ley Ciencia Tecnologia.

(Se establecera brevemente la funcion con base en el reglamento interior o manual de
organizacion o programa).

4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcién, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccion de Investigacion y Soluciones Tecnoldgicas

(No més de tres en orden de importancia (primero el érea de mayor interrelacién).

5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestion y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Y
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Direccién de Gestién y Planeacion, Oficina de Gestion de Productos Tecnoldgicos, Direccion Académica,
Gerencia de Recursos Humanos.

6. Fechas extremas de la serie: de 2007 (afio) a Vigente (afo).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Ao de conclusién de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de la serie

Reglas de operacién, Politicas, Normas.

(Palabras clave que apoyen la localizacion de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Se refiere a todos los documentos producidos que contienen la normatividad bajo la cual se rige la labor de
investigacion cientifica y tecnoldgica basica y aplicada, asi como la docencia desarrollada en el Centro.
(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_Actas, oficios, manuales de operacién, politicas, reglas, estatutos.
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:

Informacién publica [ Informacion reservada [ Informacion confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacion que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:

Administrativo X

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la Prescripcion de la responsabilidad
Administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribirdn en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcion sera de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcidn se interrumpira con la clasificacion a que se refiere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.
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Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

En ningdn caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
(Criterio o justificacion administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legall

(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Fiscal o contable[]

(Normatividad técnica o disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
tres).

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Numero de afios N/A *No Aplica

Archivo de Tramite: 2 afios
Archivo de Concentracién: 5 afios
Total: 7 afios

14. Técnicas de seleccion:
Eliminacion: [0 Conservacion: X Muestreo: [J
En caso de muestreo, indicar el tipo: N/A *No Aplica

éLa serie tiene valor histérico? Si X No [J

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Direccién de Investigacion y Soluciones Tecnoldgicas

(Nombre del area direccién general adjunta, direccién de area, subdireccién, departamento
0 equivalente).
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16. El responsable de la Unidad gefieradora de la serie documental:

Dr. Sergio Alonso Romero oA I

(Nombre y firma).
17. El responsable del arc de tramite de la unidad administrativa o del area

generadora: \(
C. Bertha Alicia Tavares él

(Nombre y firma)
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Serie documental: Investigacion basica y aplicada

Area de identificacion

Unidad administrativa: Direccién de Gestién y Planeacién
Nombre del area: Oficina de Gestion de Productos Tecnolégicos
(Direccién general adjunta, direccion de area, subdireccién, departamento o equivalente).

Area de contexto
1. Clave de la serie: 25.2 Nombre de la serie: Investigacién basica y aplicada.
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacién de archivos de la dependencia
o entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendré ademas una subserie u otras mas, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcion por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones

Articulo 6.- La Asociacion no perseguiré fines de lucro y tendrd por objeto:

I. La realizacién de investigacién Cientifica o Tecnolégica, actividades de investigacion basica y aplicada,
ensefianza superior y capacitacion a fin de mejorar los niveles de desempefio del sector productivo en México.

Del Manual de Organizacion del CIATEC, Titulo | Disposiciones Generales

Articulo 1. Realizar actividades a fin de mejorar y certificar los niveles de desempefio del sector productivo en
México, para incrementar la competitividad tecnolégica de las empresas, a través de proyectos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico, actividades de investigacién basica y aplicada, ensefianza superior y capacitacion, la
certificacion de productos, procesos y conocimientos, servicios de laboratorio y asesoria tecrnologica,

(Se establecerd brevemente la funciéon con base en el reglamento interior o manual de
organizacion o programa).

4. Areas de la unidad administrativa gue intervienen en la generacion, recepcion, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion de Gestion y Planeacian

(No mas de tres en orden de importancia (primero el drea de mayor interrelacion).
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5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestion y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion de Investigacion y Soluciones Tecnolégicas

6. Fechas extremas de la serie: de 1976 (afio) a Vigente (afio).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Afio de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de la serie

Indicadores, Produccion cientifica, Innovacion, Conocimiento Generado.
(Palabras clave que apoyen la localizacién de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Se refiere a los resultados de investigacidn cientifica y tecnoldgica bdsica y aplicada desarrollada dentro del
Centro. Describe los recursos, la operacidn y actividades para el desarrollo de proyectos externos e internos.
(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_Convenios, Actas, minutas, presentaciones, informes, oficios, convocatorias,
listas de asistencia, acuerdos, reportes, propuestas de trabajo, politicas, constancias, evaluaciones.
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:

Informacién publica [ Informacién reservada [ Informacion confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacion que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:

AdministrativolX

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcién de la responsabilidad
administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribirdn en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
gue se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcion serd de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.
La prescripcion se interrumpira con la clasificacion a que se refiere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.
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Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcidn se reanudara desde el dia en que se admitio el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

En ningln caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de Ia instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
(Criterio o justificacion administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legalll

(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacién o vigencia documental).

Fiscal o contabiel]

(Normatividad técnica o disposicién legal, articulo, fraccién o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).
Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta

tres).

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Numero de afios N/A * No aplica

Archivo de Tramite: 2 anos
Archivo de Concentracion: 5 afios
Total: 7 afios

14, Técnicas de seleccion:
Eliminacion: [ Conservacion: X Muestreo: [
En caso de muestreo, indicar el tipo: N/A *No Aplica

¢La serie tiene valor histérico? Si X No [

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:
Direccidon de Gestion y Planeacion- Oficina de Gestion de Productos Tecnologicos
(Nombre del area direccién general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento o equivalente).
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16. El responsable de la Unidad generadora de ia serig documental:
Mtro. José Julio Mares Hernandez , ﬁ E

(Nombre y firma). ~<\l red \

17. El responsable del archivo de trai "(e\de la unidad administrativa o del area

generadora: {/6\ Qg&f Lh

C. Bertha Alicia Tavares Villalobos

(Nombre y firma)
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Serie documental: Investigacién basica y aplicada

Area de identificacion

Unidad administrativa: Direccién de Gestién y Planeacién
Nombre del area: Oficina de Gestién de Productos Tecnoldgicos
(Direccion general adjunta, direccién de area, subdireccién, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 25.2 Nombre de la serie: Investigacion basica y aplicada
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacién de archivos de la dependencia
o entidad).

2. Clave de la Subserie 25.2.3 Nombre de la Subserie Servicios de Apoyo a la Salud
(Cuando se decida que la serie tendra ademas una subserie u otras més, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones

Articulo 6.- La Asociacién no perseguira fines de lucro y tendrd por objeto:

1. Investigar, desarrollar y aplicar tecnologias en materia de biomecdnica para ofrecer servicios tecnoldgicos de
apoyo a la salud traslacional en aspectos de disefio ergonémico y ortopédico, estudios antropométricos,
ingenieria de prétesis, 6rtesis y disefio en 3D, evaluacion biomecanica de calzado, biomecdnica deportiva, y
desarrollos biomédicos, higiene laboral, seguridad industrial y ergonomia del trabajo. Evaluar y apoyar en la
optimizacion de técnicas de entretenimiento para atletas de alto rendimiento y paralimpicos en las diferentes
disciplinas deportivas. Fabricar equipo eléctrico-mecanico para uso médico y de laboratorio instrumental,
medios de diagnostico, ayudas funcionales, instrumentos de medicidn, control y navegacion.

(Se establecera brevemente la funcion con base en el reglamento interior o manual de
organizacioén o programa).

4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcién, tramite
y conclusién de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccidn de Gestién y Planeacion

(No mas de tres en orden de importancia (primero el érea de mayor interrelacién).
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5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestion y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion de Investigacién y Soluciones Tecnoldgicas

6. Fechas extremas de la serie: de 1976 (afo) a Vigente (afo).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Ano de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de Ia serie

Biomecanica medica, deportiva, ocupacional, ergonomia, antropométrica.

(Palabras clave que apoyen la localizacion de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Se refiere a los proyectos de desarrollo tecnolégico cuya implementaciéon impacta en la salud de las
personas, ya sea en ambientes urbanos, rurales o en un entorno laboral.

(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:__Convenios, Actas, minutas, presentaciones, informes, oficios,
convocatorias, listas de asistencia, acuerdos, reportes, propuestas de trabajo, constancias, estudios,
atlas de riesgo para la salud laboral, evaluaciones.

(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:

Informacién publica [ Informacién reservada [J Informacion confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacion que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:

AdministrativoX

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcion de la responsabilidad
administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribiran en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren.cesado.
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Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcion sera de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcién se interrumpira con la clasificacién a que se refiere el primer pérrafo del articulo 100 de esta Ley.
Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

En ningln caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretard, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computardn en dias naturales.

(Criterio o justificacion administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legalll \

(Disposicién legal, articulo, fraccién o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Fiscal o contable™

(Normatividad técnica o disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
tres).

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). NuUmero de afios N/A * No Aplica

Archivo de Tramite: 2 afios
Archivo de Concentracion: 5 afos
Total: 7 afios

14. Técnicas de seleccion:

Eliminacion: [ Conservacién: X Muestreo: [

En caso de muestreo, indicar el tipo: N/A *No Aplica
¢La serie tiene valor histérico? Si XI No [
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15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Oficina de Gestion de Productos Tecnologicos

(Nombre del area direccion general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento
0 equivalente).

16. El responsable de la Unidad generadora\de la serie documental:

Mtro. José Julio Mares Hernandez { # k

(Nombre y firma). W’\

17. El responsable del archivo de tra te de la unidad administrativa o del area
generadora:

C. Bertha Alicia Tavares Villalobos (@\\Q&g

(Nombre y firma)
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Serie documental: Formacién de Recursos Humanos de alto nivel

Area de identificacién

Unidad administrativa: Direccién Académica
Nombre del area: Direccién Académica
(Direccion general adjunta, direccién de area, subdireccién, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 35.1 Nombre de la serie: Formacién de Recursos Humanos de alto nivel
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacién de archivos de la dependencia
0 entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendré ademas una subserie u otras mas, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones

Articulo 6.- La Asociacidn no perseguird fines de lucro y tendré por objeto:

Parrafo 2° Fraccién VI. Contribuir con el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia a que se refiere la Ley de
Ciencia y Tecnologia en congruencia con el Programa Sectorial y la Red Nacional de Grupos y Centros de
Investigacion, para asociar el trabajo Cientifico y Tecnolégico, asi como la formacién de Recursos Humanos de
alto nivel al desarrollo del conocimiento y a la atencién de las necesidades de la sociedad mexicana.

Lineamiento General del Posgrado Interinstitucional en Ciencia y Tecnologia "PICYT"

Seccion |: Interinstitucionalidad Articulo 1. Los Centros de conformidad con lo expresado en el Acuerdo de
Colaboracion Interinstitucional, convienen unir sus esfuerzos y capacidades para propiciar y estimular la
investigacion, el desarrollo tecnolégico y la formacion de recursos humanos de alto nivel, comprometiéndose
por ello a colaborar en la medida de sus posibilidades, mediante la aportacién y el intercambio de personal
docente y de investigacion, el uso de instalaciones, equipo y la gestion de recursos materiales en beneficio del
PICYT.

(Se establecera brevemente la funcién con base en el reglamento interior o manual de organizacion
0 programa).

YN
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4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcion, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccion Académica

(No mas de tres en orden de importancia (primero el area de mayor interrelacion).

5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestién y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccidn General ; Direccion administrativa.

6. Fechas extremas de la serie: de 2002 (afio) a Vigente (afo).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Ao de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Terminos relacionados de la serie

Posgrados, PICYT (Programa Interinstitucional en Ciencia y Tecnologia), Ingenieria Ambiental, Ingenieria
Industrial.

(Palabras clave que apoyen la localizacién de asuntos o temas relacionados con la serie,

no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Documenta la planeacidén y el desarrollo de las actividades de ensefianza aprendizaje de conocimientos
significativos del Programa Académico Personalizado (PAP) la trayectoria escolar que debe cursar el estudiante
de maestria o doctorado. Syllabus que corresponde a la organizacion de los temasy subtemas de cada asignatura.
(Resumen sobre los asuntos o femas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_ Actas; Convenios; Planes de estudio, folletos con oferta educativa, Acuerdos
institucionales e interinstitucionales, Titulos, Certificados.
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:
Informacién publica [J Informacién reservada [] Informacién confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacidn que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:
AdministrativoX

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcion de la responsabilidad
Administrativa.

N ¢ N
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Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribirdn en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcion sera de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcion se interrumpird con la clasificacion a que se refiere el primer pérrafo del articulo 100 de esta
Ley.

Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

En ningun caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podré dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
(Criterio o justificacién administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legall]

(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Fiscal o contable[]

(Normatividad técnica o disposicion legal, articulo, fraccion o péarrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
fres).

13. Vigencia documental de la serie:

Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Nimero de afios N/A * No Aplica
Archivo de Tramite: 2 afios

Archivo de Concentracion: 5 afios

Total: 7 afios
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14. Técnicas de seleccion:

Eliminacién: [J Conservacion: [ Muestreo;

En caso de muestreo, indicar el tipo: Muestreo cualitativo: Consiste en seleccionar determinados
expedientes por su importancia, utilidad o significado para la propia Institucién considerando valores primarios
y secundarios.

¢La serie tiene valor histérico? Si X No [J

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Direccion Académica

(Nombre del érea direccion general adjunta, direccion de érea, subdireccion, departamento
o equivalente).

16. El responsable de la Unidad generadora de la serie documental:

M Acevedo More%o

(Nombre y firma).

17. El responsable del archivo de tramite de la unidad administrativa o del area
generadora:

\
Ing. Jazmin Aranda Zamora (Wp

(Nombre y firma) ‘{/‘\
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Serie documental: Formacién Continua

Area de identificacion
Unidad administrativa: Direccion Académica
Nombre del area: Direccién Académica
(Direccion general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 35.2 Nombre de la serie: Formacién continua
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacion de archivos de la dependencia
o entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendré ademas una subserie u otras mas, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Del Manual de Organizacion del CIATEC, Titulo | Disposiciones Generales

Articulo 1. Realizar actividades a fin de mejorar y certificar los niveles de desempefio del sector productivo en
Meéxico, para incrementar la competitividad tecnolégica de las empresas, a través de proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico, actividades de investigacion basica y aplicada, ensefianza superior y capacitacion, la
certificacion de productos, procesos y conocimientos, servicios de laboratorio y asesoria tecnoldgica.

e. Formular e impartir ensefianza superior, en los niveles de licenciatura, especialidad, maestria, doctorado y
estancias posdoctorales, asi como cursos de actualizacién y especializacion de personal en actividades
relacionadas con el objeto de la Asociacidn, con programas propios o en colaboracién con otras instituciones.

(Se establecera brevemente la funcién con base en el reglamento interior o manual de
organizacion o programa).

4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcion, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccién Académica

(No mas de tres en orden de importancia (primero el area de mayor interrelacion).

£ N\
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5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestién y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion General ; Direccion Administrativa.

6. Fechas extremas de la serie: de 2002 (afio) a Vigente (afio).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Ano de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de la serie

Especializacion; curtido de pieles; disefio; desarrollo de calzado

(Palabras clave que apoyen la localizacién de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:
Tiene la finalidad de documentar los cursos especiales o en planta en un tiempo corto, asi como complementar
y profundizar conocimientos, habilidades y destrezas del alumno para mejorar sus capacidades profesionales. Se
diferencia de otros programas educativos al no otorgar grado académico.

(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_Diplomas, solicitudes de Inscripcién, registros de participantes; listas de
asistencia .
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:

Informacion publica [ Informacion reservada [ Informacion confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacién que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:

AdministrativoX

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcion de la responsabilidad
Administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribirdn en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcién seré de siete

afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.
La prescripcion se interrumpiré con la clasificacion a que se refiere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.

QN
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Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudard desde el dia en que se admitio el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

En ningun caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
(Criterio o justificacion administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legal]
(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Fiscal o contable[]

(Normatividad técnica o disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
tres).

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Nimero de afios N/A *No Aplica

Archivo de Tramite: 2 afios
Archivo de Concentracion: 5 afios
Total: 7 afios

14. Técnicas de seleccion:
Eliminaciéon: [J Conservacion: [ Muestreo: X

En caso de muestreo, indicar el tipo: Muestreo cualitativo: Consiste en seleccionar determinados
expedientes por su importancia, utilidad o significado para la propia Institucion considerando valores primarios
y secundarios.

;La serie tiene valor historico? Si X No [
15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Direccidén Académica
(Nombre del area direccion general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento

o equivalente). Q\

e W
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16. El responsable de la Unidad generadora de la serie documental:

m&aﬂlxcevedo Moregg g

(Nombre y firma).

17. El responsable del archivo de tramite de la unidad administrativa o del area
generadora:

\
Ing. Jazmin Aranda Zamora QW?

(Nombre y firma) J/ s
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Serie documental: Productos Tecnolégicos

Area de identificacion

Unidad administrativa: Direccidn de Gestién y Planeacién
Nombre del area: Oficina de Gestion de Productos Tecnolégicos
(Direccion general adjunta, direccién de area, subdireccion, departamento o equivalente).

Area de contexto
1. Clave de la serie: 45.1 Nombre de la serie: Productos Tecnoldgicos
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacion de archivos de la dependencia o entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendra ademas una subserie u otras mas, se indicara su
clave y nombre, en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones

Articulo 7.- En cumplimiento de dicho objeto, la Asociacion tendra las atribuciones siguientes:

XV. Realizar Desarrollos Tecnoldgicos e Investigaciones orientadas a la modernizacién e innovacion del sector
productivo regional y nacional;

XVI. Realizar las actividades de vinculacidn de conformidad con la Ley de Ciencia y Techologia.

(Se establecera brevemente la funcién con base en el reglamento interior o manual de
organizacién o programa).

4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcién, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccion de Gestién y Planeacion

(No mas de tres en orden de importancia (primero el area de mayor interrelacion).

5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestion y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion Administrativa; Direccion de Investigacion y Soluciones Tecnoldgicas

6. Fechas extremas de la serie: 2014 (afio) a Vigente (afio).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).
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7. Afio de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de ia serie

Consultorias Especializadas, Asesorias, Acreditaciones, Proyectos.
(Palabras clave que apoyen la localizacion de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:
Se refiere a los proyectos de desarrollo tecnoldgico, transferencia tecnologica y comerciales externos de acuerdo
a su tipo de financiamiento, fondos de administracion, vendidos.

(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_ Actas, contratos, propuestas de trabajo, informes, reportes, evaluaciones de
satisfaccion.
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacién de la serie:

Informacion publica [ Informacion reservada [ Informacion confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacion que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:

AdministrativoX

Ley General de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcién de la responsabilidad
administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribiran en tres afios, contadaos a partir del dia siguiente al

que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcion sera de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcion se interrumpird con la clasificacion a que se refiere el primer pérrafo del articulo 100 de esta Ley.

Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
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En ningun caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretard, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.

(Criterio o justificacién administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legall]

(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacién o vigencia documental).
-

Fiscal o contable ]

(Normatividad técnica o disposicioén legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
fres).

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Numero de afios N/A * No Aplica

Archivo de Tramite: 1 afios
Archivo de Concentracion: 3 afios
Total: 4 afios

14. Técnicas de seleccion:
Eliminacién: (0 Conservacion: X Muestreo: [
En caso de muestreo, indicar el tipo: *No Aplica.

¢La serie tiene valor histérico? Si X No [

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Oficina de Gestidon y Productos Tecnoldgicos

(Nombre del area direccion general adjunta, direccién de area, subdireccién, departamento
0 equivalente).
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16. El responsable de la Unidad generagora de la serie documental:

Mtro. Jasé Julios Mares Hernandez %

(Nombre y firma) \ \

17. El responsable del archivo de tramite\de la unidad administrativa o del area
generadora: R

C. Bertha Alicia Tavares Villalobos ( gq
(Nombre y firma)
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Serie documental: Productos Tecnoldgicos

Area de identificacién

Unidad administrativa: Direccién de la Unidad de Servicios Tecnolégicos en Pruebas de Laboratorio ;
Direccién de Investigacion y Soluciones Tecnolodgicas.

Nombre del area: Laboratorio de Analisis Quimicos; Laboratorio de Metrologia; Laboratorio de Pruebas
Fisico-Mecénicas ; Laboratorio de Biomecanica.

(Direccién general adjunta, direccion de érea, subdireccion, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 45.1 Nombre de la serie: Productos Tecnoldgicos

(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacién de archivos de la dependencia o entidad).

o entidad).

2. Clave de la Subserie 45.1.1 Nombre de la Subserie Prestacion de Servicios de Laboratorios
(Cuando se decida que la serie tendré ademas una subserie u otras mas, se indicara su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones

Articulo 6.- La Asociacion no perseguira fines de lucro y tendra por objeto:

VIIl. Proporcionar servicios de laboratorio de pruebas fisicas, fisico-mecdnicas, quimicas, bioquimicas y de
metrologia, entre las que se encuentren aquellas acreditadas por la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA), asi
como las relacionadas con el cumplimiento d normas oficiales mexicanas (NOM) o normas mexicanas (NMX), y
estandares nacionales e internacionales, entre ellas el andlisis para residuos sélidos, aguas residuales, aire,
materiales biodegradables, seguridad e higiene laboral, asi como aquellas normas privadas relacionadas con
sistemas de seguridad en los automéviles y la calidad de materiales y productos.

Propiciar la vinculacién con los Gobiernos, Entidades de Educacion Superior (IES), instituciones y organismos del
sector publico y privado, con el propésito de articular acciones, ejecutar proyectos desarrollar servicios, asesorias
y/o consultorias que atiendan problemas de base cientifica y tecnologica para atender las demandas de la
sociedad.

Del Manual de Organizacion del CIATEC, Titulo | Disposiciones Generales

Articulo 1. Realizar actividades a fin de mejorar y certificar los niveles de desempefio del sector productivo en
Meéxico, para incrementar la competitividad tecnolégica de las empresas, a través de proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico, actividades de investigacion bdsica y aplicada, ensefianza superior y capacitacion, la
certificacion de productos, procesos y conocimientos, servicios de laboratorio y asesoria tecnologica.
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p. Proporcionar servicios de laboratorio de pruebas y metrologia, entre las que se encuentran aquellas
acreditadas por la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA), asi como las relacionadas con el cumplimiento de
normas oficiales mexicanas (NOM) o normas mexicanas (NMX), entre ellas el analisis CRETI, para residuos sélidos,
aguas residuales, seguridad e higiene laboral, asi como aquellas normas privadas relacionadas con la calidad de
materiales y productos.

i. Investigar y desarrollar tecnologia en materia de biomecanica que permita apoyar al sector productivo para
alcanzar ventajas competitivas en aspectos de disefio ergondmico y ortopédico, estudios antropométricos,
disefio 3D y evaluacion hiomecanica de calzado y otros productos.

(Se establecera brevemente la funcién con base en el reglamento interior o manual de
organizacion o programa).

4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacion, recepcion, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccion de la Unidad de Servicios Tecnoldgicos en Pruebas de Laboratorio; Direccion de Investigacidn y
Soluciones Tecnoldgicas.

(No mas de fres en orden de importancia (primero el area de mayor interrelacion).

5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestion y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccion Administrativa

6. Fechas extremas de la serie: 1976 (afio) a Vigente (afno).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Ao de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de la serie

Pruebas, clientes, comercializacion.

(Palabras clave que apoyen la localizacion de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Se refiere a servicios que atienden una orden especifica bajo métodos o normas sustentadas en métodos técnicos
y normatividad internacional o bien que se desarrollan sobre temas definidos relacionados con las areas del
conocimiento que atiende CIATEC.

(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).
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10. Tipologia documental:_Ordenes de servicio, Informes de resultados, reportes, bitdcoras, propuestas
de servicio, cotizaciones, encuestas de evaluacién; consentimiento informado de pacientes; formularios para
estudio en pacientes.

(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:

Informacién publica [J Informacién reservada [ Informacion confidencial [

(Marcar con X el tipo de informacién que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:
AdministrativoX
Ley de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcién de la responsabilidad administrativa.

Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribirdn en tres afios, contados a partir del dia siguiente al

que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcién serd de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcién se interrumpira con la clasificacion a que se refiere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.
Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admision del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.
En ningun caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretard, a solicitud del presunto

infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
(Criterio o justificacién administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legall]

(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que

determina el plazo de conservacion o vigencia documental). @
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Fiscal o contable

(Normatividad técnica o disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental). Marcar con X el
valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta tres)

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Niumero de arfios N/A * No Aplica

Archivo de Tramite: 1 afios
Archivo de Concentracién: 3 afos
Total: 4 afios

14. Técnicas de seleccion:

Eliminacion: [ Conservacion: [ Muestreo:

En caso de muestreo, indicar el tipo: Muestreo cualitativo: Consiste en seleccionar determinados
expedientes por su importancia, utilidad o significado para la propia Institucion considerando valores primarios
y secundarios.

¢La serie tiene valor histérico? Si X No [J

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Direccidn de la Unidad de Servicios Tecnologicos en Pruebas de Laboratorio; Direccion de Investigacion y
Soluciones Tecnolégicas

(Nombre del area direccion general adjunta, direccion de area, subdireccion, departamento
0 equivalente).

16. El responsable de la Unidad generadora de la serie documental:

@@@

Mtro. Joyé Rodolfo Tir\ajero Ramirez : 5
(Nombre y firma) \ /(Nombf'ejy firma)

¢ ]
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17. El responsable del archivo de tramite de la unidad administrativa o del area
generadora:

-3
Ing.Maria-de m%@cedo “José Luis de la O. Martinez

(Nombre y firma)—" (Nombre y firma)

( ;ﬁ/ —A b
Lic. José Ismae longo Hernandez Ing. Paola Hernandez Gandarillas

(Nombre y ﬁrma)/ (Nombre y firma)
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Serie documental: Gestién Tecnolégica e Innovacidn

Area de identificacién
Unidad administrativa: Direccién de Gestion y Planeacion.
Nombre del area: Oficina de Vigilancia y Transferencia Tecnolégica.
(Direccién general adjunta, direccién de area, subdireccién, departamento o equivalente).

Area de contexto

1. Clave de la serie: 45.2 Nombre de la serie: Gestién Tecnolégica e Innovacién
(Indicar clave y nombre conforme al cuadro de clasificacién de archivos de la dependencia
o entidad).

2. Clave de la Subserie Nombre de la Subserie
(Cuando se decida que la serie tendréa ademas una subserie u otras més, se indicaré su
clave y nombre; en caso contrario, no es aplicable).

3. Funcién por la cual se genera la serie:
Estatutos Sociales del CIATEC, A.C. Capitulo Il Del Objeto y Atribuciones

Articulo 6.- La Asociacién no perseguird fines de lucro y tendrd por objeto:

I1. Difundir, divulgar y publicar informacion técnica y cientifico sobre los avances que registre el conocimiento en
cada una de las especialidades del Centro, asi como los resultados de las investigaciones, de la actividad
académica y desarrollo tecnolégicos que se realicen.

VII. Implantar mecanismos y estrategias que considere necesarias para la generacion, difusién y asimilacién de
tecnologias y conocimientos cientificos y tecnoldgicos por los sectores publico, privado y social, en funcién de
sus fines y en congruencia con los objetivos, estrategias y politicas de los diversos planes y programas de la
administracién puablica aplicable.

Articulo 7.-En cumplimiento de dicho objeto, la Asociacién tendra las atribuciones siguientes:

XI. Obtener y otorgar derechos por cualquier titulo, de patentes, de modelos de utilidad, de disefios industriales,
de secretos industriales, de marcas, de nombres y avisos comerciales, de denominaciones de origen, de derechos
de autor, de concesiones federales ordinarias y especiales, de opciones y preferencias y de concesiones para
todo tipo de actividades relacionadas con el objeto de la Asociacién, asi como la celebracién de contratos de
franquicia, transferencia tecnoldgica y asistencia técnica.

(Se establecera brevemente la funcién con base en el reglamento interior o manual de

organizacién o programa).
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4. Areas de la unidad administrativa que intervienen en la generacién, recepcién, tramite
y conclusion de los asuntos o temas a los que se refiere la serie:

Direccion de Gestion y Planeacion

(No mas de tres en orden de importancia (primero el area de mayor interrelacion).

5. Areas de otras unidades administrativas relacionadas con la gestion y tramites de los
asuntos o temas a los que se refiere la serie:
Direccién Administrativa

6. Fechas extremas de la serie: de 2001 (afio) a Vigente (afo).
(Anotar los afios extremos inicial y final de la serie en su conjunto).

7. Aino de conclusion de la serie:N/A * No Aplica
(En el caso de que la serie se cierre).

8. Términos relacionados de la serie

Patentes, Propiedad Intelectual, licenciamiento de los derechos.

(Palabras clave que apoyen la localizacién de asuntos o temas relacionados con la serie,
no mas de cinco).

9. Breve descripcion del contenido de la serie:

Establece los documentos necesarios para analizar la situacion de los productos tecnoldgicos desarrollados por
parte del personal cientifico y tecnoldgico del Centro con la finalidad de coadyuvar al desarrollo de innovaciones
que sean de utilidad para la sociedad. Analiza el registro de las diferentes figuras de propiedad intelectual como
patentes, modelos de utilidad, derechos de autor entre otras.

(Resumen sobre los asuntos o temas que se manejan en la serie).

10. Tipologia documental:_Solicitudes, Contratos, reportes, expediente de patentes, encuestas de
satisfaccion al cliente.
(Descripcion de la clase de documentos que contiene el expediente individual de la serie).

11. Condiciones de acceso a la informacion de la serie:

Informacién publica [J Informacién reservada [ Informacion confidencial [J

(Marcar con X el tipo de informacién que contienen los expedientes de la serie (puede marcarse
uno o los tres).

12. Valores documentales de la serie:
AdministrativoX

Ley de Administracion de Responsabilidades Administrativas, Capitulo V. De la prescripcién de la
responsabilidad administrativa.
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Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades de |las Secretarias o de los Organos
internos de control para imponer las sanciones prescribiran en tres afios, contados a partir del dia siguiente al
que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado.

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescripcion serd de siete
afios, contados en los mismos términos del parrafo anterior.

La prescripcion se interrumpira con la clasificacion a que se refiere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.

Si se dejare de actuar en el procedimiento de responsabilidad administrativa originados con motivo de la
admisién del citado informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitio el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

En ninguln caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podrd dejar de actuarse por mas de
seis meses sin causa justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto
infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computardn en dias naturales.
(Criterio o justificacion administrativa por el cual debe conservarse la documentacion).

Legalll
(Disposicion legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el tiempo o hecho que
determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Fiscal o contabled

(Normatividad técnica o disposicién legal, articulo, fraccion o parrafo donde se sefiala el
tiempo o hecho que determina el plazo de conservacion o vigencia documental).

Marcar con X el valor documental que corresponde a la serie (puede marcarse uno o hasta
tres).

13. Vigencia documental de la serie:
Plazo de reserva (cuando éste se aplica). Numero de afios N/A * No aplica

Archivo de Tramite: 2 afios
Archivo de Concentracion: 5 afios
Total: 7 afos

14. Técnicas de seleccion:
Eliminacion: [0 Conservacion: X Muestreo: [

En caso de muestreo, indicar el tipo: N/A * No Aplica p)? /&/
-
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¢La serie tiene valor histérico? Si X No [

15. Nombre del area responsable donde se localiza la serie:

Direccién de Gestion y Planeacion

(Nombre del area direccién general adjunta, direccién de éarea, subdireccion, departamento
o0 equivalente).

16. El responsable de la Unidad generadora de la serie documental:

Mtro. José Julio Mares Hernandez o 6

(Nombre y firma). \\

17. El responsable del archivo de tramite de launidad administrativa o del area
generadora:

C. Bertha Alicia Tavares Villalobos (Pﬂ\r\}

(Nombre y firma) WL
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